技术总监
向总经理报告
技术总监应提供技术指导，并尽最大能力，与制作人一起呈现出一流的制作。技术总监应遵守制作人关于以下服务项目中的一切合理指示：（但不仅限于此）
监督制作过程中所有与技术和制作有关的，包括（但不局限于）以下方面：
(i) 就预算管理问题与制作人进行沟通，并根据提交的预算进行汇报。
(ii) 及时提供完整的计划，清楚地说明制作的需求，包括巡演每站的排练，建设、维护、装台、卸台及转场。
(iii) 和制作人磋商讨论制作中所有的技术人员雇用。
(iv) 监督审查在每个城市巡演时所有货运和转场等相关事宜。
(v) 与总经理一起选拔、监督并管理所有技术人员。
(vi) 适当情况下，与主创团队就技术方面的事宜进行联络沟通。
(vii) 与巡演中每一站剧场的技术管理团队联络沟通，确保剧场知晓剧中的技术和制作要求。
(viii) 根据制作人的建议，组织并参与对可能的演出场地的事先考察。
(a) 检验场地的演出可行性
(b) 拟定日程计划，以供协商。


(c) 估算该场地非预算内的花费。
(ix) 管理负责所有设备租用和承包商。
(x) 监督并管理所有实体制作方面的长期维护、翻新和建设，包括服装、发型、灯光、音响、布景和道具。
(xi) 确保制作技术手册的更新，并提前分发到巡演每一站的场地管理人员和技术团队。
(xii) 及时向制作人汇报所有服务中的问题。
(a) 监督装台，并至少参加巡演中每个国家的第一城市的开幕之夜，或者根据制作人协商要求。
(b) 协调组织定期的制作会议。
(c) 按照一流的舞台制作的技术总监通常的标准，提供最好的审美判断和一流的服务。
(d) 确保所有工作都能在专业并安全的状态下执行。
技术总监-职责范围
与当地承办者一起事先检查制作的所有细节。
提前制作吊杆分部图（升降杆位置）和制作图。
所有部门的具体电力需求。
建议舞台幕的位置。
遵守场地消防，健康，安全规则。
酌情安排并提出布景样本和证明。
根据演出场地的观众视线和座位分布考虑布景的位置。
酌情更新技术手册。
就清场、开场时间和中场长度和礼堂管理保持联络。
依据当地剧场的操作性，剧组人员的行程以及劳动限制，对技术手册中的人员日程进行微调。
尽最大努力使预算在当地承办商的预测内。
预先提醒所有部门当地的劳动法规及规定。
在装台前，主动负责货车安置，卸货和设备安置。
在装货前后，检查所有相关部门负责人确保制作设备完好（非供应商提供）

监督布景设备的装运。
在吊装前做好舞台标志。
对每个剧院的设计元素做出现场判断。

监督吊装以及沿幕位置，以及布景元素。 

帮助舞台管理准备舞台。装台及排练。

规定工作人员休息、开始工作和结束工作的时间。
安排制作办公室，并向剧场工作人员建议更衣室的布局设计。
协调所有货运相关事宜。
驻团导演：
职位要求：
选角与排练期间
· 按要求协助原版导演及编舞。
· 选角期间，与驻团编舞一道，协助原版导演、编舞及音乐总监确定最终演员名单。
· 整个排练期间，按要求协助原版导演及编舞。
· 整个排练期间，按要求协助音乐总监。
巡演期间
· 协助驻团编舞，监控并保证该制作各方面的艺术质量。
· 与驻团编舞和音乐总监保持紧密的工作关系，监控并保证演员的水准，并按要求就演员状态与剧团经理保持沟通。
· 在有要求时，与驻团编舞和音乐总监合作安排演员排练，包括但不限于替补排练、调度通告、彩排与技术排练。
· 在演出与排练开始之前，协助驻团编舞和舞蹈队长安排热身。
· 联合驻团编舞与音乐总监，并咨询制作舞台监督，按要求决定需要替角的角色名单。
· 在有要求时，参加与制作相关的各组主管会议。
· 运用其最佳审美与判断，尽力提供《猫》这样的一流音乐剧舞台制作中通常由驻团导演负责的业务。
总则
· 驻团导演需要保证巡演排练与演出阶段的档期，相关安排会陆续向其提供。
· 驻团导演向制作人全体承担责任并保证始终尽到最大努力，促进巡演的成功。
· 驻团导演向制作人全体承担责任并保证，未经制作人或其指定代表出具许可，绝不改动或遗漏剧中任何成分。
· 驻团导演承担责任并保证遵守安全守则。
驻团编舞：
职位要求： 
选角与排练期间
· 按要求协助原版导演及编舞。
· 选角期间，与驻团编舞一道，协助原版导演、编舞及音乐总监确定最终演员名单。
· 整个排练期间，按要求协助原版导演及编舞。
· 整个排练期间，按要求协助音乐总监。
演季期间
· 协助驻团导演，监控并保证该制作各方面的艺术质量。
· 与驻团导演和音乐总监保持紧密的工作关系，监控并保证演员的水准，并按要求就演员状态与剧团经理保持沟通。
· 在有要求时，与驻团导演和音乐总监合作安排演员排练，包括但不限于替角排练、调度通告、彩排与技术排练。
· 联合驻团导演与音乐总监，并咨询制作舞台监督，按要求决定需替角的角色名单。
· 在有要求时，参加与制作相关的各组主管会议。
· 运用其最佳审美与判断，尽力提供《猫》这样的一流音乐剧舞台制作中通常由驻团编舞负责的其他业务。
总则
· 驻团编舞需要保证巡演排练与演出阶段的档期，相关安排会陆续向其提供。
· 驻团编舞向制作人全体承担责任并保证始终尽到最大努力，促进巡演的成功。
· 驻团编舞向制作人全体承担责任并保证，未经制作人或其指定代表出具许可，绝不改动或遗漏剧中任何成分。
· 驻团编舞承担责任并保证遵守安全守则。
音乐总监/指挥

职位要求：
音乐总监/指挥保证遵从制作人全体并依照其合理指示进行制作，完成音乐总监/指挥在巡演中所应提供的服务，包括如下：

· 音乐总监/指挥需要保证巡演排练与演出阶段的档期，相关安排会陆续向其提供。
· 运用其最佳美学技能与判断，尽力提供《猫》这样的一流音乐剧舞台制作中通常由音乐总监/指挥负责的业务。
· 在音乐水准方面，与音乐监制联合监控并保证该制作各方面的音乐质量。
· 管理巡演音乐部门和本地音乐家，定期并应要求与音乐监制和剧团经理保持沟通。
· 与助理音乐总监保持紧密的工作关系，保证其能够按照切合实际的时间表完成制作。
· 监控并保证声乐质量，并就表演者表现出的音乐水准，按要求与音乐总监、驻团导演及剧团经理进行沟通。
· 在有要求时，参加由制作人协同安排的所有制作相关会议。
· 按要求与导演和/或其代表保持紧密的工作关系，同时就该制作的音乐部分与音乐总监保持紧密的工作关系。
· 音乐总监/指挥向制作人全体承担责任，并保证在合约期间，始终遵守制作人或其任命并适时指定的代表、任命的导演及该制作合作人所提出的合理指示。
· 音乐总监/指挥向制作人全体承担责任并保证始终尽到最大努力，促进巡演的成功。
· 音乐总监/指挥向制作人全体承担责任并保证严格服从总体演出日程和剧场规定。
· 音乐总监/指挥向制作人全体承担责任并保证，未经制作人或其指定代表出具许可，绝不改动剧作音乐或遗漏剧中任何成分。
· 音乐总监承担责任并保证遵守娱乐行业的安全守则。
· 就安全、工作人员、工作实施等方面出现的问题及时与剧团管理部门进行沟通。
· 须与舞台管理部门、剧团管理部门、各组主管和其他工作人员以及技术总监保持良好沟通，以确保《猫》一剧的流畅运作。
· 在聘任期间与演季间休息阶段保持身体健康。
· 在合约签订前向雇主通报伤情，或是因任何原因明显无法履行其职责的情况。
· 即时向雇主、舞台监督或剧团经理通报在聘任期间遭受的伤害和意外。
· 未经雇主或剧团经理许可，在演出当天不得离开演出场所方圆50公里以外。
· 保持向雇主或剧团经理报告行踪及联系电话号码。
· 演出期间严格遵守演出场馆现行规章制度。
宣传方面：

· 音乐总监/指挥承认制作推销与宣传对巡演成功的重要性。音乐总监/指挥应参加制作人出于宣传和巡演本身考虑发起的这类宣传活动，包括但不限于新闻广播、电视上露面或访谈。在任何情况下，制作人同意尽量在这类宣传活动的时间、时段及地点确定之前24小时之内向音乐总监/指挥就此类宣传需求进行咨询。
· 在涉及宣传通告的活动中，制作人应提供所有在此定义的合理交通和私人支付的开销，并应在本协议期内对于此类通告始终给予音乐总监/指挥合理的预先通知。同时进一步达成共识，所有这些不在本协议范围内的宣传通告应当先向音乐总监/指挥进行咨询。
· 音乐总监/指挥同意在签订本协议时提供本人近期黑白照一张，以供制作人作宣传和节目单出版使用。
· 当制作人需要更多音乐总监/指挥的照片副本时，音乐总监/指挥授予制作人复制照片的权利，可能产生的花费有制作人承担。
· 音乐总监/指挥同意在执行本协议时向制作人提供一篇约三百字的详细自传，内容为其作为音乐总监/指挥的工作与成就，以及本人名字和肖像，制作人可能出于宣传目的，或在制作人为该制作出版的官方巡演节目单上使用该自传。由此，音乐总监/指挥授予制作人在必要时编辑该自传的权利。然而，制作人承认音乐总监/指挥具有对用于节目册出版的自传与照片最终版本进行审核的权利，该审核权不应被制作人无理拒绝。
· 音乐总监/指挥同意在制作人拍摄电视宣传片之类的作品时，不收取附加费用地提供服务；或在排练、预演和/或演出期间，制作人用在巡演宣传过程中的任何纪录片或出于宣传目的拍摄的音乐总监/指挥身份记录，其中制作人持有在该领域上演该制作所需的许可，音乐总监/指挥由此授予制作人他在该宣传片拍摄中演出的知识产权。
剧团经理：
职位要求：
工作职责包括但不限于：

排练前
· 与舞台监督协商，计划并安排整个排练议程，包括涉及排练与宣传通告的一切事宜；
· 为执行制作人及总经理就巡演剧团合同、业内协议以及合理的戏剧活动等方面提供关于排练、演出与巡演计划的建议；
· 与技术总监协商，为制作办公室建立联络需求；
· 与当地制作人协商，为巡演剧团建立整套财务系统，包括时间表和小额备用金管理制度。
排练中
· 在整个排练期间，监管巡演剧团的福利与劳保工作；
· 应需求协助导演准备排练计划与行程安排；
· 在整个排练期间，为执行制作人及总经理就巡演剧团福利与劳保工作等提供建议。
制作阶段
· 与技术总监保持紧密的工作联系，确保有效交流，并支持协助对方及其工作；
· 为技术总监就巡演中出现的实际问题与潜在问题提供相关报告，并与技术总监协作解决这些问题；
· 承担巡演剧团管理部门在进场、离场阶段应履行的职责，包括但不限于创立剧团办公室与通讯联络。
演出期间
· 监督演出剧团的所有集会，确保其不与合理的戏剧练习冲突；
· 与舞台监督及舞台管理部门协商，按制作人与主创人员的要求维持剧团水准；
· 与常驻导演与常驻编舞进行沟通，安排合适的排练时间及长度，并促进笔录活动和替角排练；
· 保留剧团和工作人员工作时间记录，替角的表现记录，以及任何存在的附加费用与由此产生的预算影响。 

巡演安排
· 就差旅及巡演剧团日程的可行性与人员安排，向执行制作人及总经理提供建议；
与演出场所的沟通
· 与演出场所进行沟通，尤其是行政部门与票房人员，以确保达到制作人的财务与报表需求；
· 合理布置前厅安排，包括开场报幕等；
· 监督商品陈列，以确保其高品质并维护商家良好形象。
与本地出资人及联合制作人的沟通
· 与本地推销商及联合制作人进行沟通，维护、确保并促进巡演剧团及制作人的利益；
· 确保剧团管理部门与本地制作人之间的有效沟通。

剧团交通与住宿
· 计划并/或指导所有巡演剧团的交通（包括本地与国际旅行）及住宿事宜；
· 就巡演剧团旅行与住宿问题，与本地演出场所及工作人员进行沟通；
· 组织并协助剧团全体在出发地、住宿点与剧院之间的交通；
· 与本地酒店管理进行沟通。
巡演剧团
· 就有关巡演剧团福利与劳保方面的一切事宜，向执行制作人及总经理提供建议；
· 管理巡演剧团的工作时长，在适当及必要的时候登记考勤表和相关记录，并就工作时长问题向执行制作人及总经理提供建议；
· 监管行业内有关事宜，并就此向执行制作人及总经理等提供报告；
· 根据合理的剧场练习，按需监督和管理剧团纪律；
· 尽可能激励巡演剧团的士气，将实际问题或潜在问题向执行制作人及总经理报告，并就如何采取适当措施保持士气与良好状态提供建议；
· 在健康与安全方面坚持合理正规的原则。
宣传
· 确保宣传通告不与合理的剧场练习冲突；
· 负责表演剧团所有宣传通告期间剧团的权益与福利；
· 在以上通告期间，就巡演剧团之福利与权益的所有问题向执行制片人及总经理提供建议；
· 确保所有宣传活动保护制作的正面性和雇主的声誉。
· 确保执行制作人及总经理已经对所有广告和市场宣传材料做出确认，任何未经确认的材料不能使用。
记录管理
· 维持剧团运营记录，特别是人员列表，出差安排，住宿信息表以及票房票务报表等。
· 维护适当的安全生产记录，包括但并不限于所有巡演人员的健康记录和事故及受伤的登记。
健康与安全
· 如出现任何无法通过实施规程解决的健康与安全问题，及时向执行制作人及总经理通报。
助理剧团经理
职位要求:

工作职责包括但不限于：
· 协助排练事宜；
· 协助主创团队工作，并帮助安排日程；
· 按要求准备全体演职员档案，如演员名单、替角名单、代理人联系方式、角色清单等；
· 在排练过程中监管并协理各助理人员；
· 协理后勤事务，如航班及住宿预订、津贴发放、地面交通与活动行程安排；
· 提交并协办国际工作签证申请；
· 协助财务工作，包括:
· 核对实际预订的发票；
· 追踪尚未收讫的发票；
· 跟进购买订单的财务程序，能够读懂并使用编码系统。
· 在制作与部门主管会议上进行纪要笔录。
· 协理办公室日常工作，包括数据核对与样稿制作。
· 确保联系名单正确无误、更新及时并得到妥善发放。
· 设定并更新表演与制作日程。
· 管理剧团成员每日来往演出场所的行程。
· 协助处理所有宣传通告。
· 安排座位计划表。
· 制作每一演季的巡演宣传册。
· 协助受伤或患病的剧团成员就医，确保档案收集与记录无误。
· 在进场与日场表演期间为剧团安排饮食。
· 与以下部门等（但不限于）保持联系：剧团管理部门，主创与技术团队，市场，宣传，赞助，舞台管理组，技术总监，财务，票务，联合制作人，代理人，赞助方，演出场所以及演员。
· 保障剧团全体成员的健康与福利。
· 巡演中的行政管理职责。
· 其余指定职责。
舞台监督
职位要求：
对技术总监负责，并最终对制作人全体负责，保证舞台管理部门与的有效管理，包括：
· 定期向剧团管理部门汇报所有与制作相关的事宜；
· 按要求参加并协理剧团排练及音乐练习。
· 协理排练活动及音乐练习。
· 安排制作工作，并在制作的技术排练和彩排期间指导舞台管理部门。
· 定期安排演出工作。
· 确保实际演出按照预先排练的情况运行。
· 出席技术总监召集的会议。
· 按剧团管理部门要求参加各组主管会议。
· 与剧团经理及剧团管理部门对接，监察演员在排练或舞台演出中的缺席情况。
· 与主创人员及剧团管理部门协商，安排替角的联系与演员的替换。
· 指导副舞台监督与助理舞台监督安排演出，并按要求委派任务、指导工作。
· 确保该制作的档案记录到位，包括演出场所准备、技术图与流程表等。
· 演出期间严格遵守演出场馆现行规章制度。
· 就安全、工作人员、工作实施等方面出现的问题及时与剧团管理部门进行沟通。
· 参加会议、试戏、排练、演出以及制作人发起的其他合理活动，并协理制作人等第三方的合理要求，包括宣传与剧目推销。
· 其他一流音乐剧的巡演活动中通常由舞台监督负责的业务。
舞台监督须与剧团管理部门、各组主管和其他工作人员以及技术总监保持良好沟通，以确保《猫》剧的流畅运作。
副舞台监督
职位要求：
向总经理报告职责，并最终对制作人负责，负责舞台管理部门与舞台道具的有效管理，包括：
· 每日直接对舞台监督汇报。
· 按要求参加并协理剧团排练及音乐练习。
· 协理排练及音乐练习。
· 按要求召集演出。
· 确保实际演出按照预先排练的情况运行。
· 出席舞台制作监督与剧团管理部门召集的会议。
· 与舞台制作监督及剧团管理部门对接，监察演员在排练或舞台演出中的缺席情况。
· 协助进行《猫》的档案记录，包括演出场所准备、技术图及流程表。
· 演出期间严格执行遵守演出场馆现行规章制度。
· 就安全、工作人员、工作实施等方面出现的问题及时与剧团管理部门进行沟通。
· 参加会议、试戏、排练、演出以及制作人发起的其他合理活动，并协理制作人等第三方的合理要求，包括宣传与剧目推广。
· 其他一流音乐剧的巡演活动中通常由副舞台监督负责的业务，包括道具的监管和使用。
副舞台监督须与舞台制作监督、剧团管理部门、各部门主管和其他工作人员以及技术总监保持良好沟通，以确保《猫》剧的流畅运作。
助理舞台监督
职位要求：
对总经理负责，并最终对制作人全体负责，保证舞台管理部门与舞台道具的有效管理，包括：
· 每日直接对舞台制作经监督汇报。
· 按要求参加并协理剧团排练及音乐练习。
· 协理排练及音乐练习。
· 按要求学习并发布系统指令。
· 确保实际演出按照预先排练的情况运行。
· 出席舞台制作监督与剧团管理部门召集的会议。
· 与舞台制作监督及剧团管理部门对接，监察演员在排练或舞台演出中的缺席情况。
· 协助进行《猫》的档案记录，包括演出场所准备、技术图及流程表。
· 演出期间严格执行遵守演出场馆现行规章制度。
· 就安全、工作人员、工作实施等方面出现的问题及时与剧团管理部门进行沟通。
· 参加会议、试戏、排练、演出以及制作人发起的其他合理活动，并协理制作人等第三方的合理要求，包括宣传与剧目推广。
· 其他一流音乐剧的巡演活动中通常由助理舞台监督负责的业务，包括道具的监管和使用。
助理舞台监督须与舞台制作监督、剧团管理部门、各部门主管和其他工作人员以及技术总监保持良好沟通，以确保《猫》剧的流畅运作。
音响主管
职位要求：

对技术总监或指定人选负责，保证音响组的有效管理，包括：
· 每日直接向剧团经理汇报工作；
· 指导音响组人员工作；
· 参加吊杆维护与演出工作；
· 按技术总监的要求，参与音响组的装台与拆台工作。
· 负责《猫》一剧技术层面的指导工作，包括该制作的资料记录、维护、排练与演出等。
· 确保音响组的流畅运作与成本控制。
· 确保实际演出按照预先排练的情况运行。
· 配合营造舒适的工作环境，注意保持工作人员的士气高涨。
· 建立并定期维持与剧场各组主管之间的沟通，确保工作上的良好关系。
· 确保音响组所有环节维持在最高的专业水准，并在演出中得以表现。
· 确保所有工作以安全为考量、以专业为要求开展，严格执行职业健康与安全管理规定。
· 按剧团管理部门或技术总监的要求，保留所有涉及维护与安全工作的记录
· 参加各组主管会议。
· 出席会议、招募、排练、演出以及制作人发起的其他合理活动，并协理制作人等第三方的合理要求，包括宣传与剧目推广。
· 就安全、工作人员、工作实施等方面出现的问题及时与剧团管理部门进行沟通。
· 一流音乐剧的巡演活动中通常由音响主管负责的其他业务。
音响主管须与舞台管理部门、剧团管理部门、各组主管和其他工作人员以及技术总监保持良好沟通，以确保《猫》剧的流畅运作。
音响副主管
职位要求：

对技术总监或指定人选负责，保证音响组的有效管理，包括：
· 每日直接向音响主管汇报工作。
· 确保本人的制作职责与排演期间实施一致。
· 参加吊杆维护与演出工作。
· 按音响主管的要求参与音响组的装台与拆台工作。
· 出席音响总管、舞台监督及剧团管理部门召集的会议。
· 协助进行《猫》的资料记录，包括技术图和流程表。
· 演出期间严格执行遵守演出场馆现行规章制度。
· 就安全、工作人员、工作实施等方面出现的问题及时与剧团管理部门进行沟通。
· 出席会议、试戏、排练、演出以及制作人发起的其他合理活动，并协理制作人等第三方的合理要求，包括宣传与剧目推广。
· 一流音乐剧的演出活动中通常由音响副主管负责的其他业务。
音响副主管须与舞台制作监督、剧团管理部门、各组主管和其他工作人员以及技术总监保持良好沟通，以确保《猫》剧的流畅运作。
无线话筒技师

职责要求：

对执行制作人并最终对制作人全体负责，保证音响组的有效管理，包括：

· 定期向剧团管理部门汇报所有制作相关事宜；
· 根据技术总监提供的阶段性制作日程，协助该剧音响组的装台与运行工作。
· 参加技术总监召集的制作会议。
· 确保所有工作以安全为考量、以专业为要求开展，严格执行职业健康与安全管理规定。
· 配合营造舒适的工作环境，注意保持工作人员的士气高涨。
· 按剧团管理部门要求参加部门主管会议。
· 确保该制作的档案记录到位，包括演出场所准备、技术图等。
· 演出期间严格执行遵守演出场馆现行规章制度。
· 就安全、工作人员、工作实施等方面出现的问题及时与剧团管理部门进行沟通。
· 参加会议、招募、排练、演出以及制作人发起的其他合理活动，并协理制作人等第三方的合理要求，包括宣传与剧目推广。
· 一流音乐剧的巡演活动中通常由无线话筒技师负责的其他业务。
无线话筒技师须与公司管理部门、各组主管和其他工作人员以及技术总监保持良好沟通，以确保《猫》剧的流畅运作。
灯光操作/编程师
职位要求：
对技术总监或指定人选负责，保证灯光与电器部门的有效管理，包括：
· 每日直接向剧团经理汇报工作；
· 指导电气灯光组人员工作；
· 重运行制作时依照副灯光设计师的指导保持灯光设计的完善度。
· 参加吊杆维护（包括电脑灯）与演出工作。
· 按技术总监的要求，参与灯光电气组的装台与拆台工作。
· 负责《猫》一剧技术层面的指导工作，包括该制作的资料记录、维护、排练与演出等。
· 按要求操作并调控灯光台或追光。
· 确保灯光电气组的流畅运作与成本控制。
· 确保实际演出按照预先排练的情况运行。
· 配合营造舒适的工作环境，注意保持工作人员的士气高涨。
· 建立并定期维持与剧场各组主管之间的沟通，确保工作上的良好关系。
· 协助确保追光、灯光电气区所有环节维持在最高的专业水准，并在演出中得以表现。
· 确保所有工作以安全为考量、以专业为要求开展，严格执行职业健康与安全管理规定。
· 按剧团管理部门或技术总监的要求，保留所有涉及维护与安全工作的记录。
· 参加各组主管会议。
· 出席会议、招募、排练、演出以及制作人发起的其他合理活动，并协理制作人等第三方的合理要求，包括宣传与剧目推广。
· 就安全、工作人员、工作实施等方面出现的问题及时与剧团管理部门进行沟通。
· 一流音乐剧的巡演活动中通常由灯光操作员/编程师负责的其他业务。
灯光操作员/编程师须与舞台管理部门、剧团管理部门、各组主管和其他工作人员以及技术总监保持良好沟通，以确保《猫》剧的流畅运作。
追光监制
职位要求：

职责包括但不限于以下：
· 依照本职位所负责对象的指示，以安全高效为考量开展进场、离场、排练与演出工作。
· 进行本制作灯光部分与灯光效果的进场与装台工作。
· 进行本制作灯光部分与灯光效果的离场与打包工作。
· 在排练期间与演季运行期间召集追光。
· 提供电子版与纸版的档案记录，保证本制作在未来能够重新启动，包括追光召集的脚本。
· 与全体技术组、舞台监督及技术总监合作，确保本制作的流畅运作。
· 在巡演进行期间，与其它灯光技师共同维护制作所需器材、工具以及硬件等。
· 与其它灯光技师共同确保制作中的实体设备等得到维护并保持良好而安全的工作状态。
· 与其它灯光技师共同准备维持实体制作所需的文件，如核对表、维护表。
· 确保未经技术总监、执行制作人、总经理或舞台监督事先许可，不对舞台上的演出或制作中的实体制作等加以变更。
· 始终以专业态度开展工作。
· 始终确保安全的工作环境。
· 完成其它团队成员中该职位所负责对象（主灯光师、技术总监、舞台监督）可能陆续指定的相关职责。
追光监制须与舞台监督、公司管理部门、各组主管和其他工作人员以及技术总监保持良好沟通，以确保《猫》剧的流畅运作。
地板电工/系统技术员
职位要求： 

对技术总监或指定人选负责，保证灯光电气组的有效管理，包括：

· 每日直接向剧团经理汇报工作；
· 指导电气灯光组人员工作；
· 参加吊杆维护（包括电脑灯）与演出工作；
· 按技术总监的要求，参与灯光电气组的装台与拆台工作。
· 负责《猫》一剧技术层面的指导工作，包括该制作的资料记录、维护、排练与演出等。

· 按要求操作并调控灯光台或追光。
· 确保灯光电气组的流畅运作与成本控制。
· 确保实际演出按照预先排练的情况运行。

· 配合营造舒适的工作环境，注意保持工作人员的士气高涨。
· 建立并定期维持与剧场各组主管之间的沟通，确保工作上的良好关系。
· 协助确保追光、灯光电气区所有环节维持在最高的专业水准，并在演出中得以表现。
· 确保所有工作以安全为考量、以专业为要求开展，严格执行职业健康与安全管理规定。
· 按剧团管理部门或技术总监的要求，保留所有涉及维护与安全工作的记录。
· 出席会议、招募、排练、演出以及制作人发起的其他合理活动，并协理制作人等第三方的合理要求，包括宣传与剧目推广。
· 就安全、工作人员、工作实施等方面出现的问题及时与剧团管理部门进行沟通。
· 一流音乐剧的巡演活动中通常由地板电工/系统技术员负责的其他业务。
地板电工/系统技术员须与舞台管理部门、剧团管理部门、各组主管和其他工作人员以及技术总监保持良好沟通，以确保《猫》剧的流畅运作。

机械主管

职位要求：

对技术总监或指定人选负责，保证舞台组的有效管理，包括：

· 每日直接向剧团经理汇报工作；
· 指导机械、自动化与吊杆人员的工作；
· 参加制作维护与演出工作；
· 按技术总监的要求，参与实体制作的装台与拆台工作。
· 负责《猫》一剧技术层面的指导工作，包括该制作的资料记录、维护、排练与演出等。
· 确保技术组的流畅运作与成本控制。
· 确保实际演出按照预先排练的情况运行。
· 配合营造舒适的工作环境，注意保持工作人员的士气高涨。
· 建立并定期维持与剧场各组主管之间的沟通，确保工作上的良好关系。
· 确保布景、吊杆等所有环节维持在最高的专业水准，并在演出中得以表现。
· 确保所有工作以安全为考量、以专业为要求开展，严格执行职业健康与安全管理规定。
· 按剧团管理部门或技术总监的要求，保留所有涉及维护与安全工作的记录
· 参加各组主管会议。
· 出席会议、招募、排练、演出以及制作人发起的其他合理活动，并协理制作人等第三方的合理要求，包括宣传与剧目推广。
· 就安全、工作人员、工作实施等方面出现的问题及时与剧团管理部门进行沟通。
· 一流音乐剧的巡演活动中通常由主机械主管负责的其他业务。

机械主管须与舞台管理部门、剧团管理部门、各组主管和其他工作人员以及技术总监保持良好沟通，以确保《猫》剧的流畅运作。
布景统筹

职位要求： 

对执行制作人并最终对制作人全体负责，保证制布景设置与道具部门的有效管理，包括：
· 每日直接向舞台监督汇报工作。

· 按要求协理排练活动及音乐练习中的道具安排。
· 协理排练及演出活动中的布景设置。
· 参加舞台监督、剧团经理召集的会议。
· 就排练与演出方面的要求与舞台监督及剧团经理进行沟通。
· 协助该制作中布景设置与道具部门的档案记录。
· 演出期间严格遵守演出场馆现行规章制度。
· 就安全、工作人员、工作实施等方面出现的问题及时与剧团管理部门进行沟通。
· 参加会议、招募、排练、演出以及制作人发起的其他合理活动，并协理制作人等第三方的合理要求，包括宣传与剧目推广。
· 其他一流音乐剧的巡演活动中通常由布景统筹负责的业务，包括道具与布景设置的指导与运行。
布景统筹须与剧团经理、剧团管理部门、各组主管和其他工作人员以及技术总监保持良好沟通，以确保《猫》剧的流畅运作。
机械师

职位要求： 

对技术总监或指定人选负责，保证技术组的有效管理，包括：

· 每日直接向主机械师汇报工作；
· 协助指导机械、自动化与吊杆人员工作；
· 参加制作维护与演出工作。
· 按技术总监的要求，参与实体制作的装台与拆台工作。
· 协助进行《猫》的制作中所有技术方面的指导工作，包括资料记录、维护、排练与演出等。
· 确保技术组的流畅运作与成本控制。
· 确保实际演出按照预先排练的情况运行。
· 配合营造舒适的工作环境，注意保持工作人员的士气高涨。
· 建立并定期维持与剧场各组主管之间的沟通，确保工作上的良好关系。
· 确保布景、吊杆等所有环节维持在最高的专业水准，并在演出中得以表现。
· 确保所有工作以安全为考量、以专业为要求开展，严格执行职业健康与安全管理规定。
· 按剧团管理部门或技术总监的要求，保留所有涉及维护与安全工作的记录
· 参加会议、招募、排练、演出以及制作人发起的其他合理活动，并协理制作人等第三方的合理要求，包括宣传与剧目推广。
· 就安全、工作人员、工作实施等方面出现的问题及时与剧团管理部门进行沟通。
· 一流音乐剧的巡演活动中通常由机械师负责的其他业务。
机械师须与舞台总监、剧团管理部门、各组主管和其他工作人员以及技术总监保持良好沟通，以确保《猫》剧的流畅运作。
主吊装师

职位要求：

对执行制作人并最终对制作人全体负责，保证吊杆与舞台组的有效管理，包括：

· 定期向剧团管理部门汇报所有与制作相关的事宜；
· 根据技术总监提供的阶段性制作日程，为演出进行吊装作业。
· 参加技术总监召集的制作会议。
· 确保所有工作以安全为考量、以专业为要求开展，严格执行职业健康与安全管理规定。
· 配合营造舒适的工作环境，注意保持工作人员的士气高涨。
· 按剧团管理部门要求参加各组主管会议。
· 确保该制作的档案记录到位，包括演出场所准备、技术图等。
· 演出期间严格执行遵守演出场馆现行规章制度。
· 就安全、工作人员、工作实施等方面出现的问题及时与剧团管理部门进行沟通。
· 参加会议、招募、排练、演出以及制作人发起的其他合理活动，并协理制作人等第三方的合理要求，包括宣传与剧目推广。
· 一流音乐剧的巡演活动中通常由主吊装师负责的其他业务。
主吊装师须与剧团管理部门、各组主管和其他工作人员以及技术总监保持良好沟通，以确保《猫》剧的流畅运作。
服装主管

职位要求：

对技术总监或指定人选负责，保证服装部门的有效管理，包括：

· 每日直接向剧团经理汇报工作；
· 指导服装组人员工作；
· 参加每日维护与演出工作；
· 按技术总监的要求，参与服装组的装台与拆台工作。

· 负责《猫》一剧涉服装方面的指导工作，包括该制作的资料记录、维护、排练与演出等。
· 确保服装组的流畅运作与成本控制。
· 确保实际演出按照预先排练的情况运行。
· 配合营造舒适的工作环境，注意保持工作人员的士气高涨。
· 建立并定期维持与剧场各组主管之间的沟通，确保工作上的良好关系。
· 确保服装组所有环节维持在最高的专业水准，并在演出中得以表现。
· 确保所有工作以安全为考量、以专业为要求开展，严格执行职业健康与安全管理规定。
· 按剧团管理部门或技术总监的要求，保留所有涉及维护与安全工作的记录

· 参加各组主管会议。

· 就安全、工作人员、工作实施等方面出现的问题及时与剧团管理部门进行沟通。
· 一流音乐剧的巡演活动中通常由服装主管负责的其他业务。
服装主管须与舞台管理部门、剧团管理部门、各组主管和其他工作人员以及技术总监保持良好沟通，以确保《猫》剧的流畅运作。

服装副主管

职位要求：

对服装主管或指定人选负责，保证服装组的有效管理，包括：

· 每日直接向剧团经理汇报工作；

· 协助指导服装组人员工作；

· 参加每日维护与演出工作。

· 按技术总监的要求，参与服装组的装台与拆台工作。

· 协助进行服装方面的指导工作，包括该制作的资料记录、维护、排练与演出等。
· 确保服装组的流畅运作与成本控制。
· 确保实际演出按照预先排练的情况运行。
· 配合营造舒适的工作环境，注意保持工作人员的士气高涨。
· 建立并定期维持与剧场各组主管之间的沟通，确保工作上的良好关系。
· 确保服装组所有环节维持在最高的专业水准，并在演出中得以表现。
· 确保所有工作以安全为考量、以专业为要求开展，严格执行职业健康与安全管理规定。

· 按剧团管理部门或技术总监的要求，保留所有涉及维护与安全工作的记录
· 参加各组主管会议。
· 就安全、工作人员、工作实施等方面出现的问题及时与剧团管理部门进行沟通。
· 一流音乐剧的巡演活动中通常由服装副主管负责的其他业务。

服装副主管须与舞台管理部门、剧团管理部门、各组主管和其他工作人员以及技术总监保持良好沟通，以确保《猫》剧的流畅运作。

发型主管

职位要求：

对技术总监或指定人员负责，保证发型组的有效管理，包括：

· 每日直接向剧团经理汇报工作；
· 指导发型组工作。
· 参加每日维护与演出工作；
· 按技术总监的要求，参与发型组的装台与拆台工作。
· 负责《猫》一剧假发、发型方面的指导工作，包括该制作的资料记录、维护、排练与演出等。
· 确保发型组的流畅运作与成本控制。
· 确保实际演出按照预先排练的情况运行。
· 配合营造舒适的工作环境，注意保持工作人员的士气高涨。
· 建立并定期维持与剧场各组主管之间的沟通，确保工作上的良好关系。
· 确保假发组所有环节维持在最高的专业水准，并在演出中得以表现。
· 确保所有工作以安全为考量、以专业为要求开展，严格执行职业健康与安全管理规定。
· 按剧团管理部门或技术总监的要求，保留所有涉及维护与安全工作的记录
· 参加各组主管会议。
· 出席会议、招募、排练、演出以及制作人发起的其他合理活动，并协理制作人等第三方的合理要求，包括宣传与剧目推广。
· 就安全、工作人员、工作实施等方面出现的问题及时与剧团管理部门进行沟通。
发型主管须与舞台管理部门、剧团管理部门、各组主管和其他工作人员以及技术总监保持良好沟通，以确保《猫》剧的流畅运作。
发型助理

职位要求：

对发型主管或指定人员负责，对发型组进行有效管理，包括：

· 直接向剧团总监作每日汇报。
· 协助指导发型组工作。
· 参加每日维护与演出活动。

· 按技术总监与发型主管的要求，参与发型组的装台与拆台工作。
· 协助《猫》一剧假发、发型方面的指导工作，包括该制作的资料记录、维护、排练与演出等。
· 确保发型组的流畅运作与成本控制。
· 确保实际演出按照预先排练的情况运行。
· 配合营造舒适的工作环境，注意保持工作人员的士气高涨。
· 确保假发与彩妆的所有环节维持在最高的专业水准，并在演出中得以表现。
· 确保所有工作以安全为考量、以专业为要求开展，严格执行职业健康与安全管理规定。
· 按剧团管理部门或技术总监的要求，保留所有涉及维护与安全工作的记录
· 如有需要，参加部门主管会议。
· 出席会议、招募、排练、演出以及制作人发起的其他合理活动，并协理制作人等第三方的合理要求，包括宣传与剧目推广。
· 就安全、工作人员、工作实施等方面出现的问题及时与剧团管理部门进行沟通。
发型助理须与舞台管理部门、剧团管理部门、各组主管和其他工作人员以及技术总监保持良好沟通，以确保《猫》剧的流畅运作。
理疗师

职位要求：

聘任期间该员工将提供所需的服务，包括但不限于以下所列的职责：

· 准备各演职员工自排练开始以来的案例档案。
· 按要求参加排练与热身。
· 在每次巡回演出期间或按与剧团经理协议参加剧场活动。
· 为剧团所有成员检查并更新工作评估和培训项目。
· 就关注问题及时向舞台监督和剧团经理提供建议，尤其是关于演员无法参与演出通告的情况。

· 就理疗巡演工具箱所需物件内容向剧团经理提供建议。
· 在有需要或剧团经理要求时，陪同剧团成员到更高级别护理机构就医。

· 为意外及伤害保险出具伤情报告。

· 通过预防治疗与主动康复手段，保持剧团状态适于舞台演出。

· 与本地主创团队和剧团经理共同参加周会，讨论有关剧团成员的事宜。
· 确保所有工作以安全为考量、以专业为要求开展，严格执行职业健康与安全管理规定。
· 在聘任期间与演季间休息阶段保持身体健康。
· 在合约签订前向雇主通报伤情。
· 即时向制作经理或剧团经理通报在聘任期间遭受的伤害和意外。

· 演出期间严格遵守演出场馆现行规章制度。
· 遵从制作人提出的与制作相关的合理指示。

理疗师将直接对制作经理负责。
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